
 

Le Groupe LHOTELLIER, composé de 1670 salariés, est une société familiale centenaire. Experte dans 
l’aménagement de nos territoires, elle offre de nombreuses solutions sur les régions Normandie, Hauts de France 
et Île-de-France : 

 Lhotellier Travaux Publics : Réseaux d’assainissement, terrassements, enrobées, lotissements, 
aménagements urbain…. 

 Lhotellier Bâtiment : construction neuve, extension, réhabilitation, préfabrication, génie civil… 

 Lhotellier Eau : Eaux usées, potables pluviales ; 

 Lhotellier, Désamiantage, Déconstruction, dépollution ; 

 Lhotellier Matériaux : carrières, centrales de blancs, postes d’enrobés, plateforme de recyclage, usine 
d’émulsion. 

Vous êtes passionné(e) par le monde des travaux publics et vous souhaitez explorer différents métiers de nos 
activités ? 
 
Nous recherchons pour nos agences Travaux Publics en Normandie, Hauts de France et Île-de-France des 
alternants : 
Intégré à une équipe, vous interviendrez sur des chantiers de route, et de Voiries-Réseaux Divers (VRD).   
 
Votre mission : 
 
Dans le cadre d’un CAP constructeurs de route en alternance,  
Vous apprendrez et interviendrez sur plusieurs missions : 

- Aménager, réparer les routes ; 
- Réaliser la maçonnerie VRD : poser des bordures, des pavages… ; 
- Mettre en place les signalisations temporaires de chantier. 
- Et plus largement, participer à toutes les activités de la vie de chantier. 

 
Dans le cadre d’un CAP Conducteurs d’engins, 
Vous apprendrez et interviendrez sur plusieurs missions : 

- Conduire et manipuler différents types d’engins TP ; 
- Entretenir régulièrement les engins et les régler en fonction des utilisations ; 
- Effectuer les contrôles journaliers de l’engin à la prise de service ; 
- Charger, décharger, et manipuler le matériel nécessaire. 
- Et plus largement, participer à toutes les activités de la vie de chantier. 

 
 

Dans le cadre d’un BAC PRO ou un BTS Travaux publics, 
Vous apprendrez et interviendrez sur plusieurs missions : 

- L’implantation et le traçage des ouvrages en utilisant les documents ; 
- Les approvisionnements de matériels et matériaux et les réceptions sur chantiers ; 
- Les besoins en hommes et la coordination du travail de l’équipe ; 
- La rédaction des rapports journaliers chiffrés. 

 
 
Profil recherché :  

Pour la rentrée de septembre 2024, vous souhaitez commencer ou poursuivre vos études avec un CFA en lien 
avec une école spécialisé dans les travaux publics notamment pour exemple l’école de Bruay-la-Buissière. Les 
métiers des travaux publics vous passionnent ? Vous souhaitez apprendre sur le terrain ? Vous êtes dynamique, 
curieux et assidu ?  Vous aimez le travail en équipe ? Vous êtes attentif au respect des règles de sécurité ? Vous 



souhaitez vous investir sur du long terme, et décrocher un CDI à l’issu de votre diplôme ? Alors n’hésitez plus, 
nous sommes en mesure de vous offrir de nombreuses opportunité de carrière.  

Bien plus qu’une alternance, vous allez découvrir une entreprise qui sans cesse a su se renouveler. Riche de notre 
histoire, nous saurons vous transmettre nos valeurs, nous vous proposons une expérience riche, nous vous 
promettons de belles rencontres, de la bonne humeur, qui nous l’espérons guideront pas à pas votre projet 
professionnel. 

Ce que nous vous proposons par le biais de l’alternance : 
- Un accompagnement avec un tuteur dédié ; 
- Un environnement de travail favorisant l’esprit d’équipe ; 
- Des missions diversifiées et riches pour vous préparer à l’obtention de votre diplôme.  

 
Condition d’emploi :  
Nos besoins sur les agences :  

 Abbeville (80) :  
 Beaurains (62) : 4 étudiants en Bac pro TP, et 3 étudiants en CAP Conducteurs d’engins. 
 Beauvais (60) : 3 étudiants en CAP Constructeurs de route. 
 Moussy-le-Neuf (77) : 2 étudiants en CAP Constructeurs de route. 
 Blangy-sur-Bresle (76) : 1 étudiant CAP conducteurs d’engins, et 2 CAP constructeurs de route. 
 Petit-Couronne (76) : 2 étudiants en CAP constructeurs de route. 

 
Contrat d’apprentissage. Rémunération en fonction de l’âge et du diplôme visé. 
Durée : 12 ou 24 mois. 
 
Pour intégrer la belle aventure Lhotellier, Merci de nous faire parvenir votre candidature (lettre de motivation + 
CV) aux coordonnées suivantes ou par mail en cliquant sur le lien « répondre à l’annonce ». : 
 
 

LHOTELLIER S.A. 
 ZI rue du Manoir CS80078 

76340 Blangy sur Bresle 
candidature@lhotellier.fr 
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