
 

 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE 
LEN-38754 

 

INTITULÉ DU POSTE 
TECHNICIEN VOIRIE ET RESEAUX DIVERS (H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
HENIN-BEAUMONT 

 

DESCRIPTIF 
Une collectivité territoriale du territoire de la CAHC recrute un Technicien voirie et réseaux divers H/F.   

Sous l'autorité du directeur, vous serez en charge du pilotage (technique, administratif et financier) des 

opérations dRémunération seloe voirie et réseaux divers et du management des équipes du service.   

  

Vos missions :   

- Élaborer des plans de maintenance annuel et pluriannuel  

- Élaborer et suivre des bons de commande  

- Planifier des activités et des moyens, contrôles et reporting de la régie  

- Recenser et estimer des besoins annuels en fonctionnement  

- Participer à l'élaboration et au suivi d'un plan directeur de la maintenance (actions  

préventives, mise en conformité, PPI...)  

- Piloter, encadrer et animer de l'équipe régie  

- Réaliser et suivre des marchés à bons de commande relatifs à la maintenance et  

aux travaux en régie  

- Réaliser des études et des dossiers de consultation pour les projets en maîtrise  

d’œuvre interne  

- Suivre des opérations sur les plans administratif, technique et financier, y compris  

rédaction de compte rendu  

- Assurer la coordination et le suivi des intervenants, concessionnaires et  

institutionnels  

- Assister et conseiller la direction ou les élus sur le plan technique, réglementaire,  

d'investissement et d'exploitation  

- Elaborer des avis techniques sur les études d'aménagement des projets des  

partenaires institutionnels  

- Mettre en place les outils nécessaires pour le pilotage de l'activité (tableaux de  

bord, plans de charge, notes, procédures...)  

- Contrôler les interventions et travaux consécutifs  

- Assurer, rédiger et mettre en place l'instruction des autorisations de voirie  

- Assurer le suivi des réclamations et traiter les demandes des riverains  

- Contribuer à l'analyse critique des permis de construire en lien avec le service  

urbanisme  

- Établir/actualiser et mettre en œuvre les procédures, protocoles et consignes  

spécifiques à son domaine 



 

PROFIL REQUIS 
 

Vous maîtrisez le cadre juridique en voirie (gestion du domaine public, règlement de voirie, code de la 

voirie routière, etc...) et les techniques et outils de préparation, gestion, suivi et planification de  

chantier. 

 

 

CONTRAT PROPOSÉ 

CDD 1 an renouvelable six fois ou titulaire de la fonction publique.  

Grade(s) recherché(s) : Technicien, Technicien principal de 2ème classe, Technicien principal de 1ère 

classe. 

 

Temps plein  

Du lundi au vendredi de 8h15 à 12h et de 13h à 17h. 

Rémunération selon profil. 

 

 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme LENS - HéNIN 

lenslievinhenincarvin@prochemploi.fr 


